
INICIA: MARTES 17 DE ENERO 2012 
HORARIO: MARTES  Y  JUEVES 
MIÉRCOLES   
DE 6:00-10:00 P.M 

 

UNIVERSIDAD PANAMERICANA 
 

 

 

 

                                   
 

 

 

 

 

INVERSIÓN TOTAL: B/. 250.00                  

(4 LETRAS QUINCENALES B/.62.50) 

 
 

Contáctanos a los teléfonos: 265-0641/ 
265-0638/ 265-8395 

Vía España y Calle Elvira Méndez, Edif. Interseco, Piso 7, Área Bancaria 
(Atrás del Banco Delta, al frente de los estacionamiento del Hotel Continental) 

www.upam.ac.pa 

Módulo   I: CONTRATO DE TRABAJO Y APLICACIÓN DEL CÓDIGO DE 

TRABAJO. 

Módulo II: CAUSAS DE TERMINACIÓN DE LA RELACIÓN DE TRABAJO Y 

CÁLCULO DE PRESTACIONES LABORALES. 

Módulo III:     SALARIO, CÁLCULO DE HORAS EXTRAS, PAGOS DE DÍAS 

DOMINGOS Y DÍAS NACIONALES, ÚLTIMAS REFORMAS AL CÓDIGO DE 

TRABAJO. 

Objetivo General: 

Dar a conocer a los participantes los 

principios y normas jurídicas que 

regulan las relaciones de los 

trabajadores. 

Adquirir el conocimiento sobre las 

aplicaciones de causales de despidos 

y aprender a realizar los cálculos de 

las prestaciones laborales por la 

terminación del Contrato de Trabajo. 

Instruir a los participantes el cálculo 

para los pagos de salarios regulares, 

remuneraciones de las jornadas 

extraordinarias y especiales, además 

explicarle como afectan las últimas 

reformas al Código de Trabajo de la 

República de Panamá.  

 

DIPLOMADO EN  

DERECHO LABORAL 

 
 

 


