UNIVERSIDAD PANAMERICANA
UPAM
DISCURSO DE GRADUACIÓN
QUINTA  PROMOCIÓN – 2008
“ ... LA UNIVERSIDAD DEBE ENSEÑAR EL OFICIO DE PENSAR, ES DECIR, FORMAR LA CONCIENCIA POLÍTICA DE SUS ESTUDIANTES Y PROMOVER LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA.”
MUY BUENAS NOCHES,
REVERENDO PADRE RAFAEL SIU,
MAGISTER HARDEEP BHULLAR, DECANO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD PANAMERICANA,
LICDO. HELIOS NAVARRO, GERENTE GENERAL DE CIRSA PANAMÁ, QUIEN NOS DARÁ LA REFLEXIÓN ACADÉMICA,
LICDA. JASMIN NICHOLSON, DIRECTORA DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS,
MAGISTRA ELIZABETH QUINTERO DE BARAHONA, DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD,
BUENAS NOCHES A LOS INVITADOS ESPECIALES QUE NOS DISTINGUEN, A LOS RECTORES DE OTRAS UNIVERSIDADES AMIGAS Y A LOS HONORABLES DIPUTADOS.
PROFESORAS Y PROFESORES DE UPAM, 
PERSONAL ADMINISTRATIVO,
MUY BUENAS NOCHES A TODOS NUESTROS ESTUDIANTES GRADUANDOS,
A SUS FAMILIARES Y AMIGOS.
EN LA NOCHE DE HOY ENTREGAREMOS NUESTRA QUINTA PROMOCIÓN CON  61 NUEVOS PROFESIONALES: 38 CON DEL GRADO DE LICENCIATURA Y 23, DE MAESTRÍA. 
COMO PARTE DE LA TRADICIÓN UNIVERSITARIA ES GRATO PARA MÍ DIRIGIRME A TODOS USTEDES, PERO MUY ESPECIALMENTE CON LOS ESTUDIANTES TRATO SIEMPRE COMO EDUCADORA DE COMPARTIR MIS IDEAS Y PENSAMIENTOS.
EL AÑO 2007,  HA SIDO DECLARADO PARA PANAMÁ COMO EL AÑO DE MAYOR CRECIMIENTO ECÓNOMICO: 11%. ORGANISMOS INTERNACIONALES, CALIFICADORAS DE RIESGOS Y BANCOS DE INVERSIÓN, TALES COMO: FMI, BID, CEPAL, STANDARSD & POORS, MOODYS, FITCH RATINGS Y EL FORO ECONÓMICO MUNDIAL, ENTRE OTROS, RECONOCEN DE PANAMÁ TRES COSAS IMPORTANTES: 1. EL MEJOR CRECIMIENTO ECONÓMICO DEL PAÍS EN EL ÁREA, 2. EL MANEJO FISCAL Y 3. EL ASCENSO DE PANAMÁ EN EL ÍNDICE DE COMPETITIVIDAD. 
EL DÍA 3 DE SEPTIEMBRE DE 2007 INICIÓ OFICIALMENTE LA  AMPLIACIÓN DE LA VÍA INTEROCEÁNICA A UN COSTO DE B/. 5,250.00 MILLONES DE DÓLARES;  ESTAMOS EN LA ESPERA DE LA RATIFICACIÓN DEL TRATADO DE PROMOCIÓN COMERCIAL (TPC) POR EL CONGRESO DE LOS ESTADOS UNIDOS. ESTÁ EN MARCHA DEL PROYECTO DE CONSTRUCCIÓN DE UNA REFINERÍA DE PETRÓLEO A UN COSTO DE MÁS DE B/. 5000.00 MILLONES DE DÓLARES. ESTÁN EN CONSTRUCCIÓN MÁS DE 40 RASCACIELOS DE 70 A 100 PISOS. SE CONSTRUYEN VARIOS EDIFICIOS DE MÁS DE 40 PISOS Y TENDREMOS EL MÁS ALTO DE IBEROAMERICA (THE POINT- 275 METROS). EL INSTITUTO PANAMEÑO DE TURISMO (IPAT) APROBÓ, EN EL AÑO 2007, 48 PROYECTOS HOTELEROS CON UNA INVERSIÓN DE   B/. 665 MILLONES DE DÓLARES.
SE ESTÁ TRABAJANDO EN LA EXPANSIÓN DE LOS PUERTOS, LO CUAL REPRESENTA UNA INVERSIÓN DE MÁS DE B/. 6000.00 MILLONES DE DÓLARES. EL 28 DE SEPT. DE 2007 ARRANCÓ LA CONSTRUCCIÓN DE LA CINTA COSTERA EN LA AVENIDA BALBOA A UN COSTO DE B/. 189 MILLONES DE DÓLARES, QUE INCLUYE EL SANEAMIENTO DE LA CIUDAD Y LA BAHÍA DE PANAMÁ A UN COSTO DE 300 MILLONES DE DÓLARES. SE CONSTRUYE LA AUTOPISTA PANAMÁ – COLÓN, EL ENSANCHE A CUATRO CARRILES DE LA CARRETERA ARRAIJÁN – LA CHORRERA, EL ENSANCHE A 4 CARRILES DE LA CARRETERA TOCUMEN – 24 DE DICIEMBRE – PACORA. LA EXTENSIÓN DEL CORREDOR NORTE DE TINAJITAS A TOCUMEN Y LOS BANCOS INDICAN QUE LA CARTERA HIPOTECARIAS ES DE 38% PARA LA COMPRA DE APARTAMENTOS POR EXTRANJEROS. EN TOTALIDAD ESTO REPRESENTA UNA INVERSIÓN DIRECTA DE MÁS DE   B/. 20,000 MILLONES DE DÓLARES.

CON ESTAS CIFRAS ECONÓMICAS Y ESTAS PROYECCIONES DEBEMOS TODOS ESTAR EUFÓRICOS, NO OBSTANTE LA PREGUNTA ES: ¿POR QUÉ LOS PANAMEÑOS Y PANAMEÑAS NO NOS SENTIMOS TAN  CONTENTOS EN ESTA MARAVILLOSA ÉPOCA DE BONANZAS ECONÓMICAS? LA RESPUESTA ES SENCILLA: EL DINERO Y EL PROGRESO NO ESTÁN LLEGANDO A TODOS. PORQUE CRECIMIENTO ECONÓMICO NO SIGNIFICA NECESARIAMENTE DESARROLLO.
COMO PODEMO VER A NINGÚN OTRO PAÍS LE AGUARDA TANTAS RESPONSABILIDADES PRESENTES Y FUTURAS, NACIONALES E INTERNACIONALES COMO A PANAMÁ, DEBIDO A LA IMPERATIVA TRANSFORMACIÓN. 

ES CIERTO QUE TENEMOS EN ESTOS MOMENTOS UNA OPORTUNIDAD ÚNICA. TAMBIÉN ES CIERTO QUE TENEMOS GRANDES DESAFÍOS: EL PAÍS DEBE ABOCARSE A UNA NUEVA FORMA DE HACER LAS COSAS, DEBEMOS Y ESTAMOS OBLIGADOS A EJERCER UN LIDERAZGO TRANSFORMACIONAL- TENEMOS QUE ADMINISTRAR DE MANERA DIFERENTE, DEBEMOS HACER UNA VERDADERA Y SOSTENIDA TRANSFORMACIÓN SOCIAL.
EN ESTE SENTIDO, QUIERO LLAMAR SU ATENCIÓN SOBRE UNA SERIE DE ASPECTOS QUE LES HAN AFECTADO COMO ESTUDIANTES Y QUE TENEMOS QUE ENFRENTAR COMO PROFESIONALES RESPONSABLES. 
LA ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL PARA LA ESTANDARIZACIÓN DE NORMAS, CONOCIDA TAMBIÉN COMO NORMAS ISO, ES UNA INSTITUCIÓN NO GUBERNAMENTAL COMPUESTA POR REPRESENTANTES DE LOS ORGANISMOS DE NORMALIZACIÓN (ONS) DE DIFERENTES PAÍSES.
LA NORMA ISO 26000, CONOCIDO TAMBIÉN COMO EL PROYECTO 26,000, IMPONDRÁ SOBRE TODOS NOSOTROS - AL ESTADO, A LA EMPRESA PRIVADA Y A LA SOCIEDAD  EN CONJUNTO - NUEVAS FORMAS DE HACER LAS COSAS; SU PROPÓSITO, ALCANCE, OPORTUNIDAD, PROCEDIMIENTO, DISEÑO, SUS ELEMENTOS, SU CONTENIDO Y APLICACIÓN NOS AFECTARÁ. LA ISO 26,000 INDICA EL NUEVO CONCEPTO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL.
¿QUÉ ES LA RESPONSABILIDAD SOCIAL?
ES COMPLEJA LA BÚSQUEDA DE UN CONCEPTO COMÚN DE RESPONSABILIDAD SOCIAL; PERO LA NORMA TIENDE A QUE LAS ORGANIZACIONES (SEAN PÚBLICAS O PRIVADAS) ASUMAN RESPONSABILIDAD POR EL IMPACTO DE SUS ACTIVIDADES NO SOLAMENTE EN LA SOCIEDAD SINO TAMBIÉN EN EL MEDIOAMBIENTE. PROPORCIONA UNA GUÍA A LAS ORGANIZACIONES SOBRE CÓMO DIRIGIR SUS ACTIVIDADES DE FORMA CONSISTENTE CON:

· LOS INTERESES DE LA SOCIEDAD Y 

· EL DESARROLLO SOSTENIBLE,  

LA NORMA ABORDA TEMAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL RELACIONADOS CON:

· MEDIOAMBIENTE, 

· DERECHOS HUMANOS, 

· PRÁCTICAS LABORALES, 

· GOBIERNO DE LA ORGANIZACIÓN, 

· PRÁCTICAS DE NEGOCIO JUSTAS, 

· INVOLUCRAMIENTO DE LA COMUNIDAD, 

· DESARROLLO SOCIAL, Y 

· TEMAS DE CONSUMIDORES. 

A MENUDO, EL PROPÓSITO DE ESTOS CÓDIGOS ES MOSTRAR QUE ES POSIBLE HACER NEGOCIOS ÉTICAMENTE, EN PAÍSES DONDE SUS GOBIERNOS NO PROTEGEN ADECUADAMENTE LOS DERECHOS HUMANOS Y ES ALLÍ DONDE NOSOTROS, COMO EMPRESARIOS O PROFESIONALES, DEBEMOS PRESTAR ATENCIÓN PORQUE AHORA DESDE AFUERA TAMBIÉN ESTARÁN CONTROLANDO CIERTAS IRREGULARIDADES QUE, POR FALTA DE DECISIÓN, POR COBARDÍA O POR CONVENIENCIA NO HEMOS QUERIDO ASUMIR.


LAS RESPONSABILIDADES DE LOS INDIVIDUOS, LAS COMPAÑÍAS Y EL SECTOR PÚBLICO SON ACTUALMENTE MATERIA DE UN ACTIVO DEBATE EN LA COMUNIDAD INTERNACIONAL.
LA NORMA ISO 26000 IMPONE UN DESAFÍO PARA LA CALIDAD DE EDUCACION. EN EL CASO DE PANAMÁ, HEMOS AVANZADO EN CUANTO A CANTIDAD Y ACCESIBILIDAD AL SISTEMA EDUCATIVO. PANAMÁ APORTA MÁS DEL 5% DE SU PIB A INVERSIÓN EN EDUCACION, PERO TENEMOS UN PROBLEMA DE CALIDAD, LOS RESULTADOS NO SON SATISFACTORIOS.
EL INFORME 2005 DE LA UNESCO INDICA EN EL DOCUMENTO EDUCACIÓN PARA TODOS SEIS  OBJETIVOS Y HOY NOS OCUPAREMOS EN EL OBJETIVO DE LA CALIDAD.

EXISTEN DOS PRINCIPALES CARACTERÍSTICAS EN LA MAYORÍA DE LAS TENTATIVAS DE DEFINICIÓN DE LOS QUE ES UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD:
1. EL DESARROLLO COGNITIVO (CONOCIMIENTO) DEL EDUCANDO.
2. LA EDUCACIÓN DE CALIDAD DEBE PROMOVER LAS ACTITUDES Y VALORES RELACIONADOS CON UNA BUENA CONDUCTA CÍVICA. 
EXISTE UN  CONJUNTO DE DATOS QUE PROPORCIONAN INDICADORES SOBRE LOS FACTORES QUE HACEN QUE LAS ESCUELAS SEAN EFICACES Y MENCIONAREMOS AQUELLOS EN LOS CUALES CONSIDERAMOS QUE  DEBEMOS PRESTAR ATENCIÓN:
1. DOCENTE: DEBEMOS EXIGIR MAESTROS MEJOR FORMADOS. EXISTEN TAMBIÉN UN GRAVE PROBLEMA QUE EN LOS ÚLTIMOS DECENIOS LOS SALARIOS HAN DISMINUIDO, EN PROPORCIÓN CON OTRAS PROFESIONES. LAMENTABLEMENTE, MUCHAS PERSONAS ELIGEN ESTA PROFESIÓN POR SER ESTABLE LABORALMENTE; ELLO, A PESAR QUE NO LES GUSTA ESTE TRABAJO. NO PODEMOS DEJAR DE DECIR QUE LOS DOCENTES EJERCEN LA INFLUENCIA MÁS DETERMINANTE EN EL APRENDIZAJE DE LOS ALUMNOS, SOBRE TODO,  EN SUS ETAPAS INCIALES.
2. TIEMPO DE APRENDIZAJE: EL TIEMPO ES FUNDAMENTAL EN EL  APROVECHAMIENTO ESCOLAR. EL CRITERIO DE 850 A 1000 HORAS DE INSTRUCCIÓN ANUAL. HAY CRISIS EN EL TIEMPO DEDICADO A LAS CLASES DE LENGUA, ESPAÑOL, LAS MATEMÁTICAS Y LAS CIENCIAS. 
3. MATERIA FUNDAMENTAL: EL APRENDIZAJE DE LA ESCRITURA (MATERNA) ES UN MEDIO ESENCIAL PARA DOMINAR TODAS LAS DEMÁS MATERIAS Y ES UNO DE LOS MEJORES INSTRUMENTOS PARA LOGRAR RESULTADOS A LARGO PLAZO. NUESTROS ESTUDIANTES NO SABEN LEER, POR TANTO NO HAY COMPRENSIÓN LECTORA Y ES DEFICIENTE SU CAPACIDAD DE INTERPRETAR Y ANALIZAR.
4. PEDAGOGÍA: MUCHOS DE LOS ESTILOS DE ENSEÑANZA “NO SIRVEN” A LOS INTERESES DE LOS NIÑOS. SUELEN SER DEMASIADOS RÍGIDOS Y ABURRIDOS, SE BASAN EXCESIVAMENTE EN EL APRENDIZAJE MEMORÍSTICO, REDUCIENDO AL ALUMNO EN UN PAPEL PASIVO. SE PROMUEVE AHORA UNA ENSEÑANZA ESTRUCTURADA QUE COMBINE LA INSTRUCCIÓN DIRECTA CON EL APRENDIZAJE AUTÓNOMO EN UN CONTEXTO ACOGEDOR POR EL NIÑO.
AQUÍ ES IMPORTANTE EL USO DE LA INTERNET, PERO LAMENTABLEMENTE, EN PANAMÁ EL 90% DE LOS COLEGIOS Y ESCUELAS DE LA EDUCACIÓN PÚBLICA NO TIENEN ACCESO A  LA INTERNET. LAS REGIONES MÁS AFECTADAS SON KUNA YALA, DARIÉN Y PANAMÀ. ESTO PRODUCE UN GRAVE PROBLEMA DE EQUIDAD. 
5. LENGUA: LA ELECCIÓN DE LA LENGUA DE LA ENSEÑANZA, SOBRE TODO, EN LA INSTRUCCIÓN INICIAL DEL EDUCANDO MEJORA LOS RESULTADOS DEL APRENDIZAJE, REDUCE LAS TASAS DE REPETICIÓN Y DESERCIÓN ESCOLAR. LA UNESCO HA DECLARADO EL AÑO 2008 EL AÑO MUNDIAL DE LOS IDIOMAS. HAY 6 MIL 700 LENGUAS QUE SE HABLAN EN TODO EL PLANETA.
6. MATERIAL DE APRENDIZAJE: LA CALIDAD Y LA DISPONIBILIDAD DE LOS LIBROS DE TEXTOS PLANTEA GRANDES DESAFÍOS. LA CARENCIA DE LIBROS DE TEXTOS PUEDE SER EL RESULTADO DE LA INEFICACIA DEL SISTEMA DE DISTRIBUCIÓN (MINISTERIO DE EDUCACIÓN), LA NEGLIGENCIA (DOCENTES QUE NO QUIEREN ACTUALIZARSE) O LA CORRUPCIÓN EDITORIAL (QUE CAMBIAN LIBROS TODOS LOS AÑOS). 
7. INSTALACIONES: PARA LOGRAR LA UNIVERSALIZACIÓN ES NECESARIO REALIZAR UNA CAMPAÑA SIN  PRECEDENTES DE RENOVACIÓN Y CONSTRUCCIÓN DE AULAS. EN PANAMÁ NO DEBE HABER ESCUELA RANCHO.  ES ESENCIAL QUE LAS ESCUELAS CUENTEN CON AGUA SALUBRE, INSTALACIONES DE SANEAMIENTO Y FACILIDADES DE ACCESO A LOS DISCAPACITADOS.
8. LIDERAZGO: LOS PODERES PÚBLICOS DEL GOBIERNO CENTRAL DEBEN ESTAR DISPUESTOS A CONCEDER UNA MAYOR LIBERTAD A LAS ESCUELAS. SE DEBE DEFINIR CLARAMENTE LAS FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES. LA SOCIEDAD CIVIL PUEDE Y DEBE INFLUIR EN LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN. EL GOBIERNO DEBE CREAR LOS INSTRUMENTOS NECESARIOS PARA LA DESCENTRALIZACIÓN Y LA DESPOLITIZACIÓN. 
NO DEBEMOS TEMER AL MAL Y NO PLANIFICADO SISTEMA DE INTEGRACIÓN DE LA SOCIEDAD CIVIL A LA COMUNIDAD ESCOLAR. NO DEBES TEMER A LOS CLUBES DE PADRES DE FAMILIA QUE COBRAN MATRÍCULAS CUANDO LA LEY DICE QUE ES GRATUITA, A LOS DIRECTORES Y ADMINISTRADORES QUE ROBAN EL FECE Y CONSTRUYE MEJORES OFICINAS DE DIRECCIÓN ESCOLAR CON BAÑOS PRIVADOS, DVD Y CABLE DE TELEVISIÓN CUANDO LOS EDUCANDOS NO TIENEN  GRIFERÍAS PARA BEBER EL AGUA. NI HABLAR DE LAS CONDICIONES SANITARIAS DE LOS BAÑOS. ESTO DEBE CAUSARNOS VERGÜENZA A CADA UNO DE NOSOTROS COMO PANAMEÑOS PORQUE “LA EDUCACION TIENDE A REFLEJAR FIELMENTE LOS VALORES Y ACTITUDES DE LA SOCIEDAD”. HEMOS SIDO TOLERANTES, DEBEMOS CAMBIARLO Y COMBATIRLO CON VALENTÍA. QUIÉN CAUSA DAÑO A LOS NIÑOS CAUSA DAÑO A LA SOCIEDAD Y  DEBE SER JUZGADO EJEMPLARMENTE.
LOS EDUCANDOS NO LLEGAN A LAS AULAS EN CONDICIONES DE IGUALDAD. EL MEDIO SOCIAL Y ECONÓMICO, EL SEXO, LAS DISCAPACIDADES, LA RAZA, LA PERTENENCIA ÉTNICA, EL VIH/SIDA Y LAS SITUACIONES DE EMERGENCIAS, LOS CONFLICTOS O DESASTRES CREAN DESIGUALDAD QUE DEBEN TENERSE EN CUENTA EN TODA POLÍTICA EDUCATIVA ENCAMINADA A MEJORAR LA CALIDAD.
EN PANAMÁ, LA BRECHA ENTRE LOS QUE TIENEN Y LOS QUE LES FALTA ES CADA VEZ MÁS INFRANQUEABLE. NACER EN LA POBREZA SIGNIFICA, EN LA MAYORÍA DE LOS CASOS,  MORIR EN ELLA. 
EN NUESTRA ENDEBLE DEMOCRACIA, SÍ ENDEBLE PORQUE NOS FALTA MUCHO, SOBRE TODO, EN CUANTO A LA DEUDA SOCIAL QUE TENEMOS, SE CONCENTRA  LA RIQUEZA EN POCOS; SER RICO NO ES PROBLEMA, PERO SÍ ES PROBLEMA CUANDO ELLOS ERIGEN GOBIERNOS Y POSTERIORMENTE ESTOS GOBIERNOS LES PERMITEN LA CONCENTRACIÓN DE SUS RIQUEZAS. 
NUESTROS CONCIUDADANOS RICOS NO HAN COMPRENDIDO Y MENOS ENTENDIDO O NO LES INTERESA DELIBERADAMENTE EDUCAR  A LOS POBRES. EXISTEN PROBLEMAS ENTRE LOS MAESTROS MAL FORMADOS, LOS PROFESIONALES QUE NO INVIERTEN EN SU EDUCACIÓN CONTINUA, LA SOCIEDAD DE INDÍGENAS Y CAMPESINOS SIN EDUCACIÓN, LA SOCIEDAD DE LOS NIÑOS Y NIÑAS QUE DESDE EL HOGAR APRENDEN A NO HACER NADA. LA SOCIEDAD EN DONDE EL 70% DE SUS TRABAJADORES DEVEGAN SALARIOS MÍNIMOS, LA SOCIEDAD EN DONDE LOS OBREROS DE LA CONSTRUCCIÓN LABORAN SIN LAS NORMAS MÍNIMAS DE SEGURIDAD. LA SOCIEDAD SIN SEGURIDAD CIUDADANA Y LA SOCIEDAD SIN UN TRANSPORTE PÚBLICO DIGNO. 
LAS COMUNIDADES QUE TIENEN PROBLEMAS CON PROYECTOS TERMOELÉCTRICOS COMO ES DE ISLA TELFER EN CRISTÓBAL (COLÓN), EL PROYECTO MINERO EN PETAQUILLA (EN COCLÉ), LA CEMENTERA Y MOLIENDA DE CLINKER (EN CHORRERA), EL PROYECTO DE ISLA CAÑAS (EN TONOSÍ) Y LA PÉRDIDA DE 290 HÉCTAREAS DE MANGLARES, EL PROYECTO DE BAHÍA HONDA (EN VERAGUAS) QUE AFECTARÁ EL PARQUE NACIONAL COIBA,  EL TURISMO QUE QUIERE ACABAR CON LOS RECURSOS NATURALES Y LA VIDA SILVESTRE. LOS EMPRESARIOS, GOBIERNO Y PARTICULARES QUE VIOLAN LOS DERECHOS HUMANOS A LOS DUEÑOS DE PROPIEDADES POR EL AUGE Y LA CODICIA DE PROYECTOS TURÍSTICOS.
NADA, NADA DE ESTO TIENE JUSTIFICACIÓN NINGUNA. ESTO OCURRE PORQUE EXISTE UNA LEGISLACIÓN Y UN SISTEMA DE JUSTICIA QUE LES PERMITE A LOS QUE MÁS TIENEN LA IMPUNIDAD TOTAL Y LES PERMITE HACER DE ESTA SOCIEDAD “LO QUE LES DA  LA GANA”. ESO, POR SUPUESTO  OCASIONA PROBLEMA A LOS JÓVENES QUIENES VEN EN LA EDUCACIÓN: “NADA QUE LES PUEDA IMPORTAR”. PORQUE HAY QUE TENER DINERO Y EL FIN JUSTIFICA CUALQUIER MEDIO QUE SE UTILICE PARA OBTENERLO; ESTAMOS PELIGROSAMENTE ALIMENTANDO UNA SOCIEDAD DE ANTIVALORES. TENEMOS UN SISTEMA ECONÓMICO, POLÍTICO, SOCIAL Y CULTURAL QUE SE BASA NO EN EL MÉRITO, SINO EN LOS CONTACTOS, INDEPENDIENTEMENTE DE LA PRODUCTIVIDAD, DE LA HONESTIDAD Y LA ÉTICA DE LA PERSONA. 
EN PANAMÁ IMPORTA MENOS EL GRADO ACADÉMICO QUE EL APELLIDO, LOS PUESTOS GERENCIALES SE ADJUDICAN POR SEXOS, RAZA Y POR LEALTAD AL PATRÓN Y NO POR EL PROFESIONALISMO. EXISTEN ALIANZA DE CLASES GRACIAS A NUESTROS CRISOL DE RAZA, PERO QUE AÚN 500 AÑOS DESPUÉS NO SE INTEGRAN; PERO SÍ SE TOLERAN Y POR ELLO ALGUNOS PIENSAN QUE TENEMOS QUE ESTAR AGRADECIDOS.
TODOS ESTAMOS FRENTE A UN GRAN RIESGO Y DESAFÍO, DEBEMOS REFORMAR EL CONTENIDO DE NUESTRA EDUCACIÓN EMPEZANDO EN EL HOGAR, LA EDUCACIÓN FORMAL, LA EDUCACIÓN MENTAL Y LA SOCIEDAD DE CÓMO ES EL MUNDO Y NO ES NECESARIAMENTE COMO CREE  EL PANAMEÑO.
A NUESTROS GOBERNANTES DEBEMOS EXIGIRLES QUE ES AHORA Y NO DESPUÉS; A LOS EMPRESARIOS, A LOS EDUCADORES; A  TODA LA SOCIEDAD CIVIL SE LE DEBE EXIGIR QUE ES HORA, SÍ HORA DE ACTUAR EN NOMBRE DEL INTERÉS PÚBLICO. DEBEMOS TOMAR DECISIONES QUE BENEFICIEN A LA MAYORÍA CON RESPONSABILIDAD SOCIAL, DEBEMOS SER ENÉRGICOS EN COMPRENDER QUE LOS GOBIERNOS SON PARA LA MAYORÍA Y NO PARA LAS MINORÍAS; ES DEBER Y OBLIGACIÓN DEL ESTADO ACTUAR EN NOMBRE DE LOS HABITANTES DE SU PAÍS, DE SUS DERECHOS, PORQUE LA EDUCACIÓN, LA SALUD, LA SEGURIDAD, EL TRANSPORTE Y LA ALIMENTACIÓN SON UN DEBER Y UN DERECHO HUMANO.

DEBEMOS CREAR, AMPLIAR Y ROBUSTECER UNA CLASE MEDIA, LOS PAÍSES MÁS DESARROLLADOS HAN INICIANDO ROBUSTECIENDO LA CLASE MEDIA, UNA CLASE MEDIA CON VOZ Y VOTO, CON PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN LA CONSTRUCCIONES DE NUESTRO PANAMÁ, “QUEREMOS GENERAR RIQUEZAS PARA TODOS Y NO PARA UNOS CUANTOS”, QUEREMOS CIUDADANOS DINÁMICOS EMPRENDEDORES, QUEREMOS QUE NUESTROS ESTUDIANTES SE PREPAREN NO SOLAMENTE PARA SER EMPLEADOS SINO PARA CONVERTIRSE EN EMPLEADORES, DEBEMOS SER EDUCADOS, COMPETITIVOS Y ESTAR ORGULLOSOS DE TRABAJAR EN LA CONSTRUCCIÓN DE NUESTRA FAMILIA, DE NUESTRA SOCIEDAD Y DE NUESTRO PANAMÁ.

DEBEMOS RECORDAR QUE EL PROBLEMA CONSISTE EN CALLAR E IGNORAR, EN VEZ DE HABLAR, COMBATIR  Y ENFRENTAR NUESTROS PROBLEMAS CON SOLUCIONES. A TODOS USTEDES YO LES DIGO: “DEBEMOS TRABAJAR JUNTOS POR UN PANAMÁ MEJOR”.
BUENAS NOCHES Y MUCHÍSIMAS GRACIAS.
ELABORADO POR: DRA. ROSARIO COYA NAVARRO
PANAMÁ, 29 DE MARZO DE 2008.
SALÓN TABOGA, HOTEL CONTINENTAL
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